卡本复合材料（天津）有限公司

2015年12月9日在河北工业大学红桥校区东院7C104举行宣讲会，欢迎材料、化工学院的硕士研究生参加！

一、公司简介：

     卡本复合材料(天津)有限公司(Carbon Composites(Tianjin) Co.,Ltd.) 专注于为客户提供结构加固领域的系统解决方案，是集先进复合材料产品的研发、生产、销售于一身的高科技实体企业。

　　作为全面通过ISO质量管理体系生产认证的企业，卡本更着眼于持续创新，设立了研发中心及实验室，实现了加固材料几乎全部项目的检测能力，并在与相关院校机构合作中，积极申报产学研项目，促进科研成果转化。多年的付出，结出了累累硕果，卡本产品质量至上的印象，在客户心中一点一滴地形成。

　　卡本是行业内首家央视CCTV《财智论语》受访企业，也是天津市“科技型中小企业”，还荣获“北京市质量信得过单位”和“《工程抗震与加固改造》全国副理事长单位”等荣誉称号。卡本加固材料荣获中国工程建设标准化协会工程建设推荐产品，同时也入编了CECS 2014版《全国工程建设标准技术与产品应用目录》。

　　卡本加固材料应用于包括工民建、桥梁、隧道、交通、水利、电力及市政等在内的多个领域，业务区域覆盖全国所有省份，并不断输出海外。公司拥有预应力碳纤维板、水下玻纤套筒、碳纤维网格等多种新型加固产品及技术体系，能够提供从方案设计、产品定制、技术指导到售后维护的一条龙式专业化服务。

　　产品以技术为本，服务以客户为中心。卡本制定了以市场需求为导向，以规范化管理为基础，以人力资源作为核心资源，坚持品牌强企的发展战略。凝聚了优秀人才近百人，其中本科及以上学历人员超过70%。卡本依托优秀的人力资源和管理平台，不断革新新技术与产品，已申报数十项专利，跃升为拥有自主知识产权的行业著名品牌。

　　卡本建立了以客户需求为导向、以规范化管理为基础、以人力资源为核心的创新体系，凝聚优秀人才，依托专业化团队，不断革新产品技术，研发新产品，申报多项专利，跃升为拥有自主知识产权的行业著名品牌。

卡本人深知，安居乃国计民生之重，卡本人秉承“专业成就价值、质量铸造品牌、服务赢得荣誉”的企业理念星辰夙驾，与志同道合的结构加固领域同仁，共同致力于推动中国复合材料、结构加固材料的发展，促进建筑结构安全——固万千广厦，安四方黎民!

公司网址：www.jiagu.cc   www.tjcarbon.com

公司地址：天津市武清区京滨工业园恒元道1号


2、 招聘职位：
（一）复合材料研发工程师

【岗位职责】　
1.协助部门经理制定碳纤维等复合材料制品的改进与开发计划；
2.负责新产品开发的理论分析与设计、产品中试与产品应用开发；
3.负责相关产品与技术的资料收集以及专利、论文的编制申报工作；
4.负责配合完成产品质量管理体系文件并培训、监督和落实；
5.负责依据质量管理标准进行产品的质量抽查、分析与改进工作；
6.协助上级完成其他工作。
【任职资格】　
1.本科以上学历，复合材料、工程力学相关专业毕业；
2.一年及以上类似产品的研发或产品管理的经验；
3.具有良好的文献查找、论文编写能力；
4.有良好的执行能力和团队合作精神；
5.工作积极主动、认真负责。

（二）化工工程师

【岗位职责】　
1.负责建筑结构胶粘剂的市场调研与分析；
2.负责结构胶产品的试验、分析、演示和技术改进；
3.负责加固材料产品的试验、检测和质量改进计划制定；
4.负责结构胶的生产工艺和流程的完善；
5.负责结构胶的行业交流与技术推广；
6.承担部门及公司相关领导安排的任务。
【任职资格】　
1.本科及以上化学专业学历,有机化学专业优先考虑；
2.年以上实验室研发工作经验；
3.具备极强的学习能力，愿意迎接挑战；
4.具备较强的技术信息收集和分析的能力；
5.按照技术开发及管理要求完成项目相关技术文件；
6.能够承担工作压力。

3、 薪资福利 

1. 规范且具有竞争力的薪酬制度：结构工资制=基础薪资+绩效工资+补助+研发奖金+年度奖金等，月均5000元/月-8000元/月；

2. 天津市应届毕业生落户指标；

3.交纳各项社会保险及住房公积金；

4.高标准的专家公寓楼：为研发人员提供三星级标准的公寓楼，拎包入住；

5.丰富的员工活动：迎新联谊、爬山、打球、聚餐等团建拓展，一个都不能少；

6.完善的职业晋升通道：只要足够努力，基层员工均有成为高管的机会；
7.一体化的培训机制：培训资源丰富，鼓励和嘉奖内部分享，活到老学到老，与时俱进是每个卡本员工必备的美德；

8.人性化的管理：高温补助、年休假、生日礼金、体检、全天不限时段的免费饮品等；

9.琳琅满目的奖金：全勤奖、半年奖、年终奖、伯乐奖、团队奖、特别贡献奖等。
